MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educacao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo
Reitoria

PORTARIA N2 2840/IFSP, DE 13 DE MAIO DE 2026

DispOe sobre a delegacao de competéncias do(a)
Reitor(a) do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia de Sao Paulo - IFSP a Pré-Reitoria de
Administracao, suas diretorias subordinadas, as
assessorias relacionadas a compras e obras e
aos(as) Diretores(as)-Gerais dos Campi, para a
pratica de Atos Orcamentdrios, Financeiros,
Contdbeis, Licitacdes, Contratos, Processos
Administrativos Sancionatérios, Gestao
Patrimonial e de Materiais, Gestao Imobiliaria e
Regularizacdo dos Imdveis, Gestao de Frotas e da
outras providéncias.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Decreto de 31 de marco de
2025, publicado no Diario Oficial da Unidao de 1 de abril de 2025, secao 2, pagina 1 , em
conformidade com a Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e o que consta no Processo

n2 23305.004964.2026-45, resolve:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica delegada competéncia as autoridades superiores das Unidades
Administrativas, nos termos desta Portaria, para, respeitados os dispositivos constitucionais,
legais, regulamentares e normativos internos, praticarem, no ambito de suas respectivas
unidades, os atos e procedimentos administrativos relativos a execucao orcamentaria,
financeira e contdbil, as licitacbes e contratos, ao Sistema de Registro de Precos, a gestao
patrimonial, de materiais, imobiliaria e de frotas, na forma dos Capitulos Il a VI.
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Paragrafo unico. Para os fins desta Portaria, consideram-se Unidades
Administrativas a Reitoria e os Campi do IFSP, bem como outras subdivisdées administrativas
que vierem a ser criadas por ato normativo interno do(a) Reitor(a), as quais sejam atribuidas
competéncias de gestao orcamentaria, financeira, contabil, de licitacbes e contratos, de
gestdao patrimonial, de materiais, imobilidria e de frotas.

Art. 22 Todos os atos e procedimentos administrativos praticados com
fundamento na presente delegacao deverao observar o planejamento estratégico da
respectiva Unidade Administrativa, o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI, o Plano
de Contratacdes Anual (PCA), bem como demais instrumentos de planejamento institucional
que vierem a substitui-los ou complementa-los, em consonancia com a governanca das
contratacdes e a gestao fiscal responsavel.

CAPITULO I
ATOS ORCAMENTARIOS, FINANCEIROS E CONTABEIS

Art. 32 A delegacao dos atos e procedimentos orcamentarios, financeiros e
contabeis, no ambito das Unidades Administrativas, compreende as seguintes competéncias,
a serem exercidas nos limites desta Portaria e da legislacao aplicavel:

| - planejar, detalhar e encaminhar a proposta orcamentaria da Unidade
Administrativa para o exercicio seguinte, em consonancia com as diretrizes da Prd-Reitoria
de Administracao, com o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e com os demais
instrumentos de planejamento institucional;

Il - gerir o orgamento provisionado a Unidade Administrativa, observados os
critérios definidos pela Prd-Reitoria de Administracao, compreendendo:

a) a autorizacao, indicacao, classificacao e previsao de recursos orcamentarios,
em conformidade com a Lei n? 4.320, de 17 de marco de 1964, e com a Lei Complementar n?
101, de 4 de maio de 2000;

b) a proposicao e execucao de adequacoes de créditos orcamentarios;

C) a proposicao e execucao de remanejamentos orcamentarios no ambito da
Unidade Administrativa, respeitados os limites e vedacdes fixados pelos érgaos setoriais e
pela Pro-Reitoria de Administracao;

d) o acompanhamento e o controle da execucao orcamentaria da Unidade
Administrativa, com vistas ao cumprimento das metas e limites fiscais estabelecidos;

lIl - gerir os créditos orcamentarios recebidos por meio de transferéncias,
termos de execucao descentralizada (TED), convénios, emendas parlamentares ou
instrumentos congéneres destinados ao Instituto Federal de Sao Paulo, observados os
normativos especificos, competindo:
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a) exercer, prioritariamente, no ambito das unidades orcamentarias do IFSP,
especialmente dos campi, a prerrogativa de gestao dos recursos mencionados, quando a eles
destinados;

b) admitir que a Pré-Reitoria competente, em conjunto com a Reitoria, assuma
ou indique a execugcao orcamentaria e financeira correspondente, quando verificada:

a auséncia ou insuficiéncia de execucdo pelo campus responsavel; e/ou

a necessidade de atendimento a novas demandas institucionais surgidas no
decorrer do exercicio, devidamente justificadas;

C) assegurar que a execucao realizada pela Pré-Reitoria ou pela Reitoria observe
integralmente as normas legais, regulamentares e institucionais aplicaveis, bem como os
principios da eficiéncia, economicidade e do interesse publico;

IV - autorizar a realizacdo de despesas, respeitados os limites orcamentarios e
financeiros disponiveis e as condi¢des estabelecidas nesta Portaria, compreendendo:

a) a autorizacao para emissao, reforco e cancelamento de notas de empenho,
nos termos da Lei n? 4,320, de 1964;

b) a autorizacao para liguidacao de despesas, com base em atestados de
recebimento e demais documentos comprobatdrios exigidos em lei;

c) a autorizacao para pagamento das despesas regularmente liquidadas em
sistema;

d) a movimentacdo dos recursos financeiros atribuidos a Unidade
Administrativa, nos sistemas estruturantes utilizados;

V - executar da funcao de ordenador(a) de despesa, no ambito do Sistema
Integrado de Administracao Financeira (SIAFI), observado o disposto na legislacao de
regéncia e nas normas internas do IFSP;

VI - delegar para o Diretor Adjunto de Administracao (DAA) ou cargo
equivalente, no ambito de sua Unidade Administrativa, a funcao de gestor(a) financeiro(a) no
ambito do SIAFI, observado o disposto na legislacao de regéncia e nas normas internas do
IFSP;

VII - autorizar ou delegar, quando cabivel, a inscricdo de despesas em restos a
pagar processados ou nao processados, nos termos do art. 36 da Lei n? 4.320, de 17 de
marco de 1964, e da legislagcao complementar aplicavel, observadas as orientacdes da
unidade de contabilidade, do controle interno e dos érgaos setoriais competentes;

VIII - autorizar e conceder diarias e passagens no Sistema de Concessao de
Diarias e Passagens - SCDP, em conformidade com o Decreto n® 10.193, de 27 de dezembro
de 2019, e demais normas especificas, observados os limites e instancias de governanca
nele previstos;
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IX - promover a conformidade dos registros de gestao da Unidade
Administrativa, mediante designacao formal de servidor responsavel pelo Diretor Geral,
observadas as orientacdes da unidade setorial de contabilidade e do controle interno, vedada
a acumulacao dessa funcao pelo mesmo agente que autoriza a despesa e 0 pagamento,
salvo em situacdes excepcionais devidamente justificadas;

X - promover, observadas as orientacdes da unidade setorial de contabilidade, a
conformidade dos registros contabeis relativos aos atos e fatos de gestao da Unidade
Administrativa, mediante designacao formal de servidor contabilista, pelo Diretor Geral;

Xl - delegar a elaboracao da previsdao orcamentaria para o gestor(a)
financeiro(a), observado o disposto na legislacao de regéncia e nas normas internas do IFSP.

CAPITULO 1l
LICITACOES E CONTRATOS

Art. 42 A delegacao dos atos e procedimentos relativos as licitacdes e as
contratacdes diretas, no ambito das Unidades Administrativas do IFSP, compreende as
competéncias abaixo elencadas, a serem exercidas em conformidade com a Lei n®
14.133/2021, com o Decreto n? 10.193/2019, com a Portaria MEC n2 1.819/2023, e com as
normas internas do IFSP:

| - Elaborar, consolidar e aprovar o Plano de Contratacdes Anual (PCA) no
ambito da Unidade Administrativa, observando o cronograma e os procedimentos do Decreto
n? 10.947/2022, de forma a garantir o alinhamento das demandas com o planejamento
estratégico e a proposta orcamentaria, independentemente de teto financeiro nesta fase de
planejamento;

Il - Aprovar estudos técnicos preliminares, termos de referéncia, projetos
basicos, pesquisas de precos, mapas de riscos, editais ou avisos de contratacao direta e
demais documentos técnicos instrutérios;

[l - Autorizar, determinar a abertura, aprovar a publicacao, acompanhar a
conducao, adjudicar e homologar a contratacao, bem como praticar os demais atos
necessarios a conclusao dos seguintes procedimentos:

a) pregao, preferencialmente na forma eletronica;
b) concorréncia;

C) CoNCurso;

d) leilao;

e) dialogo competitivo;

f) contratacdes diretas, compreendendo:
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1. dispensas de licitacao;

2. inexigibilidades de licitacao;

g) chamamento publico;

h) credenciamento, nos termos da legislacao aplicavel.

IV - Decidir sobre impugnacdes aos editais e julgar recursos administrativos
interpostos em face de atos das comissdes de contratacao, dos agentes de contratacao ou
pregoeiros;

V - Assinar contratos, convénios, termos aditivos, apostilamentos, instrumentos
congéneres e rescisdes administrativas, observados os limites de alcada desta Portaria;

VI - Realizar a conformidade, o saneamento de processos, a anulacao ou
revogacao de atos quando houver interesse publico ou ilegalidade.

§ 12 Os limites de valor para exercicio das competéncias delegadas neste
artigo, observado o Decreto n? 10.193/2019 e Portaria MEC n? 1.819/2023, sao os seguintes:

Autoridade Delegada Limite de Valor (R$)
Reitor(a) Acima de R$ 5.000.000,00
Pro-Reitor(a) de Administracao Até R$ 5.000.000,00
Diretor(a)-Geral de Campus Até R$ 1.000.000,00
Diretor(a) de Logistica e Aquisicoes (DLA) ou equivalente Até R$ 1.000.000,00

Diretor(a) de Infraestrutura e Expansao (DIE) ou equivalente Até R$ 1.000.000,00

Assessoria de Apoio a Aquisicoes Estratégicas (AEET) Até R$ 1.000.000,00

Assessoria de Gestao de Projetos de Engenharia (AGEN) Até R$ 1.000.000,00

Diretor(a) Adjunto de Licitacoes e Contratos (DALC) ou

. Até R$ 500.000,00
equivalente

§ 22 A subdelegacdo de competéncias previstas neste artigo é permitida apenas
guando expressamente autorizada nesta Portaria e respeitados os limites de valor
estabelecidos.

§ 32 Independentemente dos valores previstos no paragrafo primeiro, o(a)
Reitor(a) podera, de forma motivada, avocar a decisao de celebracao, alteracao, prorrogacao
ou rescisao de contratos considerados de grande vulto, alto risco ou relevancia estratégica
para o IFSP.
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§ 42 As contratacdes realizadas com fundamento nos incisos | e Il do art. 75 da
Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, deverao observar, para fins de definicao de objeto,
calculo dos limites de dispensa por valor e consolidacao de gastos de acordo com a IN
SEGES/ME N2 67 de 2021, os critérios e procedimentos estabelecidos na legislacao federal
aplicavel e nas normas complementares expedidas pelos érgaos centrais competentes da
Administracao Publica Federal.

§ 52 As contratacdOes diretas por dispensa de licitacao, com fundamento nos
incisos | e Il do art. 75 da Lei n? 14.133/2021, deverao observar o planejamento anual de
contratacdes (PAC), a as caracteristicas e a homogeneidade dos bens, servicos ou obras a
serem contratados e os limites de valor estabelecidos, de modo a evitar o fracionamento
indevido de despesas e a burla ao procedimento licitatério.

§ 62 Para fins de cdlculo dos limites de dispensa de licitacao por valor, deverao
ser considerados, no somatorio referido no § 42 deste artigo, os gastos realizados por meio
de suprimentos de fundos relacionados ao mesmo objeto ou ramo de atividade.

§ 72 Os limites de valores aplicdveis as contratacdes previstas na Lei n? 14,133,
de 12 de abril de 2021, serao atualizados na forma de decreto federal, cujas disposicoes
deverao ser observadas pelo Instituto Federal de Sao Paulo, inclusive para fins de aplicacao
dos limites de dispensa por valor e definicao das alcadas de competéncia previstas nesta
Portaria.

§ 82 Compete a autoridade superior da Unidade Administrativa designar, por
portaria especifica, servidores para integrar:

| - as equipes de planejamento da contratacao;
Il - as equipes de apoio ao(a) agente de contratacao ou ao(a) pregoeiro(a);
lll - as equipes responsaveis pelo acompanhamento e fiscalizacao dos contratos;

Art. 52 Para os fins desta Portaria, consideram-se procedimentos auxiliares da
contratacao aqueles definidos no art. 78 da Lei n? 14.133/2021, em especial o
credenciamento, a pré-qualificacao, o procedimento de manifestacao de interesse, o sistema
de registro de precos e o registro cadastral.

§ 12 A realizacao de procedimentos auxiliares de contratacao fica delegada as
Unidades Administrativas, observados os requisitos legais e as normas internas do IFSP.

§ 22 Fica delegada as autoridades superiores das Unidades Administrativas,
respeitados os limites de competéncia estabelecidos nesta Portaria € nas normas especificas,
a competéncia para instaurar e conduzir, no ambito das contratacdes sob sua
responsabilidade, os procedimentos auxiliares de que trata o caput, inclusive para a
formacao de atas de registro de precos e formalizar contratacdées por meio do Sistema de
Registro de Precos - SRP, na condicao de 6rgao gerenciador, bem como participar ou aderir a
atas gerenciadas pela Reitoria ou por outros érgaos ou entidades da Administracao Publica,
desde que observados, em cada caso, 0s requisitos legais e regulamentares aplicaveis e as
seguintes condicdes minimas:
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| - na condicao de érgao gerenciador da ata de registro de precos:

a) obtencado de autorizacao prévia da Prd-Reitoria de Administracao apenas
quando o objeto se enquadrar em dreas consideradas estratégicas para o IFSP, tais como:

1. bens e servicos de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - TIC;
2. obras e servicos de engenharia;
3. servicos continuados;

4. outras contratacOes classificadas como estratégicas pela Reitoria ou
pela Prd-Reitoria de Administracao assim definidas em ato proprio.

b) observancia dos parametros definidos pela Pré-Reitoria de Administracao
relacionados ao planejamento da contratacdao, a padronizacao de especificacdes, a
publicidade, a regionalizacdo, a sustentabilidade, a viabilidade operacional e a vantajosidade
da utilizacao do Sistema de Registro de Precos;

c) demonstracao, no processo de contratacao, de que a adocao do Sistema de
Registro de Precos - SRP se enquadra em, pelo menos, uma das hipéteses de utilizacao
previstas no art. 32 do Decreto n? 11.462, de 31 de marco de 2023;

d) quando a ata de registro de precos decorrer de contratacao direta,
observancia, adicionalmente:

1. do enquadramento da contratacao em uma das hipdteses de dispensa
ou de inexigibilidade de licitacao previstas na Lei n? 14.133, de 19 de abril de 2021,
com a devida justificativa;

2. da limitacao do uso do Sistema de Registro de Precos a aquisicao de
bens ou a contratacdao de servicos destinados ao atendimento de mais de uma
Unidade Administrativa ou de outros érgaos ou entidades, na forma do § 62 do art. 82
da Lei n? 14,133, de 2021, e do art. 16 do Decreto n? 11.462, de 31 de marco de 2023,
ou de normas que vierem a substitui-los;

3. da demonstracao especifica da vantajosidade da adocao do Sistema de
Registro de Precos em comparacao com a realizacao de contratacOes isoladas,
inclusive quanto a precos, quantidades e condicdes de fornecimento, devidamente
documentada no processo administrativo.

Il - na condicao de 6rgao participante de ata de registro de precos gerenciada
pela Reitoria ou por outros érgaos ou entidades da Administracao Publica:

a) observancia dos parametros de planejamento e de vantajosidade definidos
pela Pré-Reitoria de Administracao, inclusive quanto a estimativa de consumo, a pesquisa de
precos e a compatibilidade do objeto da ata com as necessidades da Unidade Administrativa;

b) atendimento as regras especificas estabelecidas no edital ou ato
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convocatério da intencao de registro de precos e em ato proprio da Pro-Reitoria de
Administracao.

lIl - na condicao de 6rgao nao participante (aderente) a ata de registro de
precos gerenciada pela Reitoria ou por outros drgaos ou entidades da Administracao Publica:

a) demonstracao, em cada caso, da compatibilidade do objeto, das quantidades
e das condicOes da ata com as necessidades da Unidade Administrativa;

b) comprovacao da vantagem da adesao, mediante comparacao dos precos e
condicdes da ata com aqueles praticados no mercado e com a alternativa de realizacao de
procedimento préprio;

c) observancia dos limites quantitativos e demais requisitos previstos na
legislacao e nas normas internas sobre adesao a atas de registro de precos, bem como das
regras especificas fixadas em ato préprio da Pré-Reitoria de Administracao.

§ 32 Os procedimentos auxiliares de escopo institucional, notadamente o
registro cadastral de fornecedores, os cadastros de materiais e servicos, os catalogos
eletronicos de padronizagao e os sistemas corporativos de gerenciamento de atas de registro
de precos, poderao ser centralizados, a critério do(a) Reitor(a), na Pro-Reitoria de
Administracao ou em unidade por ela indicada, vedada a criacao de estruturas paralelas ou
conflitantes pelos campi sem prévia autorizacao da Pré-Reitoria de Administracao.

§ 42 A instauracao, pelas Unidades Administrativas, de procedimentos de
credenciamento, pré-qualificacdo ou procedimento de manifestacdo de interesse de alcance
institucional ou de potencial impacto relevante sobre a politica de contratacdes do IFSP
dependera de autorizacdo prévia da Pro-Reitoria de Administracao, que avaliarad a
oportunidade, a conveniéncia e a compatibilidade com os instrumentos de planejamento e
com a governanca das contratacdes.

Art. 62 Compete as Unidades Administrativas realizar a gestao dos contratos
administrativos no sistema contratos.gov.br, ou em outro sistema estruturante que venha a
substitui-lo, compreendendo, no minimo:

| - a elaboracao, formalizacao, assinatura, publicacao, fiscalizacao dos contratos
e a gestdo de prazos de vigéncia;

Il - a exigéncia e a atualizacdo da garantia de execucao dos contratos, quando
cabivel;

lll - a gestao da conta vinculada blogqueada para movimentacao ou do regime de
Pagamento pelo Fato Gerador (PFG), nos contratos com dedicacao exclusiva de mao de obra,
assegurando o cumprimento das obrigacdes trabalhistas e previdenciarias pelos contratados;

IV - a atualizacao e o acompanhamento do mapa de gerenciamento de riscos da
contratacao, em articulacao com a area responsavel pela gestao de riscos e controle interno;

V - 0 acompanhamento e a fiscalizacao do pagamento dos direitos e obrigacdes
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decorrentes dos contratos com dedicacao exclusiva de mao de obra;

VI - a aplicacao da clausula de reajuste contratual, quando prevista,
independentemente de solicitacao da empresa contratada, observada a legislacao
pertinente;

VIl - o recebimento, a analise e a decisao sobre pedidos de repactuacao de
valores, quando cabiveis, desde que atendidos os requisitos legais e regulamentares;

VIII - a formalizacao de alteracdes contratuais, inclusive prorrogacdes,
supressdes, acréscimos e recomposicdes de equilibrio econémico-financeiro, nos limites
previstos em lei;

CAPITULO IV
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS

Art. 72 Fica delegada competéncia aos(as) Diretores(as)-Gerais dos Campi e
ao(a) Pro-Reitor(a) de Administracao para instaurar, conduzir e decidir processos
administrativos destinados a apuracao de responsabilidade e a aplicacao de penalidades por
infracdes praticadas por fornecedores do IFSP, observadas as disposicdes desta Portaria e a
legislacdo de regéncia aplicavel a cada contrato.

§ 12 A competéncia delegada neste artigo compreende o0s processos
decorrentes de contratos celebrados sob o regime da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993,
bem como da Lei n® 14.133, de 12 de abril de 2021, aplicando-se, em cada caso, a legislacao
vigente a época da celebracao do contrato, ressalvadas as hipéteses de aplicacao imediata
expressamente previstas em lei.

§ 22 Os atos lesivos previstos na Lei n? 12.846, de 19 de agosto de 2013 (Lei
Anticorrupcao), serao apurados e julgados conforme o disposto no art. 12 do Decreto n?
8.420, de 18 de marco de 2015, devendo os autos contendo os elementos probatérios ou
indiciarios ser remetidos a Corregedoria para ado¢ao das providéncias cabiveis.

§ 32 Os processos administrativos de que trata este Capitulo serao conduzidos
em conformidade com o Manual Interno de Procedimentos para Conducao de Processos
Administrativos Contratuais do IFSP, ou instrumento que venha a substitui-lo;

Art. 82 As competéncias delegadas no art. 72 serao exercidas pelos(as)
Diretores(as)-Gerais dos Campi, no ambito de suas respectivas Unidades Administrativas, e
pelo(a) Pré-Reitor(a) de Administracao, no ambito da Reitoria, compreendendo os seguintes
atos, observados o contraditério e a ampla defesa:

| - instaurar e julgar, de oficio ou mediante provocacao, processos
administrativos relativos a licitacdes e contratos de sua unidade;

Il - aplicar as seguintes sancdes, conforme a legislacao de regéncia do contrato:
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a) adverténcia;
b) multa;

c) suspensdo tempordria de participacao em licitacdo e impedimento de
contratar com o IFSP, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, nos contratos regidos pela Lei
n2 8.666, de 1993;

d) impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos, nos
contratos regidos pela Lei n? 14.133, de 2021;

e) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, nos casos previstos em lei, mediante proposta fundamentada a autoridade
competente;

lll - designar comissao para a conducao dos processos de responsabilizacao em
portaria especifica, nos casos previstos no art. 158 da lei 14.133/2021, observadas as
seguintes condicodes:

a) a comissao obrigatoriamente serd composta por no minimo 2 (dois)
servidores estaveis, para os casos de aplicacao das sancdes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade;

b) o principio da segregacao de funcgoes;

c) a garantia de imparcialidade, independéncia e isencao dos membros
designados, observadas as hipoteses de impedimento e suspeicao previstas na Lei n? 9.784,
de 1999;

IV - podera solicitar relatorio ou nota técnica para subsidiar sua decisao,
acolhendo ou nao as conclusdes nele contidas;

V - conhecer e decidir defesas administrativas apresentadas pelo fornecedor;

VI - receber recursos hierarquicos interpostos contra suas decisdes e, caso nao
reconsidere a decisao total ou parcialmente, encaminhar os autos, devidamente instruidos,
para andlise e intermediacdo da decisao do(a) Reitor(a);

VIl - apds decisao final, nos casos de aplicacao de multa, intimar o fornecedor
para pagamento no prazo de 30 (trinta) dias, contado do recebimento da intimacao;

VIII - declarar o fornecedor como devedor remisso, na hipétese de nao
recolhimento da multa, encaminhando os autos ao setor competente, para providéncias de
inscricao no Cadastro Informativo de Créditos nao Quitados do Setor Publico Federal - CADIN
e envio a Procuradoria Federal junto ao IFSP para inscricdao em divida ativa e cobranca
executiva;

IX - manter atualizados os dados relativos as sancdes aplicadas no Cadastro
Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, no Cadastro Nacional de Empresas
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Punidas - CNEP e demais sistemas oficiais exigidos pela legislacao vigente, no prazo de 15
(quinze) dias Uteis contado da data de aplicacdo da sancao;

X - revisar, de oficio ou mediante provocacao, processos de que resultem
sancOes, quando surgirem fatos novos ou circunstancias relevantes, nos termos do art. 65 da
Lei n2 9.784, de 1999.

Paragrafo tnico. Ao(A) Pr6-Reitor(a) de Administracdo é também facultado
avocar processos originarios dos Campi, incluidos os atos previstos nos incisos | a X deste
artigo, quando verificada relevancia institucional, complexidade técnica ou juridica, ou
necessidade de uniformizacdao de entendimentos, mediante despacho motivado e com
ciéncia a unidade de origem, sem prejuizo da validade dos atos ja praticados.

Art. 92. Os recursos hierarquicos interpostos contra decisdes proferidas
pelos(as) Diretores(as)-Gerais dos Campi ou pelo(a) Pré-Reitor(a) de Administracdo, no
exercicio das competéncias delegadas neste Capitulo, serdo apreciados e decididos pelo(a)
Reitor(a), como autoridade superior hierarquica, ap6s analise e intermediacao pelo setor
competente.

§ 12 Os prazos para interposicao de recurso, para decisao da autoridade que
proferiu o ato recorrido e para julgamento do recurso pelo(a) Reitor(a) observarao os fixados
na legislacao de regéncia aplicavel a cada contrato.

§ 22 A autoridade que proferiu a decisao recorrida podera reconsidera-la total
ou parcialmente. Caso mantenha a decisao, deverd encaminhar os autos, devidamente
instruidos,ao setor competente, para analise e intermediacao da decisao reitoral.

§ 32 A decisao do(a) Reitor(a) em grau recursal é definitiva na esfera
administrativa, nao sendo admitida nova delega¢ao para seu julgamento.

Art. 10. Os processos administrativos de que trata este Capitulo deverao ser
instruidos, em observancia ao art. 14, § 32, da Lei n® 9.784/1999, e conduzidos com estrita
observancia dos principios do contraditério, da ampla defesa, da motivacao, da
proporcionalidade e da culpabilidade.

CAPITULO V
GESTAO PATRIMONIAL E DE MATERIAIS

Art. 11. A delegacao dos atos e procedimentos relativos a gestao patrimonial,
de materiais e de almoxarifado, no ambito das Unidades Administrativas do IFSP,
compreende as seguintes competéncias, autorizada a subdelegacao, a serem exercidas em
observancia a legislacao federal aplicavel, as normas internas do Instituto e as orientacdes
dos 6rgaos de contabilidade e controle interno:

| - autorizar e acompanhar a incorpora¢ao, a movimentacao interna, o controle,
o desfazimento e a baixa de bens méveis e materiais de consumo sob a responsabilidade da
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Unidade Administrativa, zelando pela adequada classificacao, registro em sistema, guarda,
conservacao e destinacao final dos bens, em conformidade com a legislacdo especifica e com
as normas internas de patrimonio e almoxarifado;

Il - identificar, indicar, atribuir, registrar e acompanhar a responsabilidade pela
carga patrimonial dos bens méveis sob a guarda da Unidade Administrativa, inclusive quanto
a movimentacao entre campi, setores e usuarios, em conformidade com a Portaria Normativa
IFSP n? 141/2025, de 29 de agosto de 2025, e demais normas internas que vierem a
substitui-la ou complementa-la;

[l - definir, quando necessario, periodos de recesso para o recebimento de
materiais pelo setor de patrimonio e pelo almoxarifado, em especial para realizacao de
inventarios fisicos, balancos e atividades de saneamento patrimonial, garantindo a prévia
comunicacdo as unidades demandantes e aos fornecedores;

IV - executar e coordenar, no ambito da Unidade Administrativa, as atividades
decorrentes da aplicacao da Instrucao Normativa SEDAP n? 205, de 8 de abril de 1988, do
Decreto n? 12.785, de 19 de dezembro de 2025, e de demais normativos que disponham
sobre administracao de materiais e bens moéveis, compreendendo, no minimo:

a) a designacao de comissdes ou servidores responsaveis pela verificacao fisica,
avaliacao e classificacao da situacao dos bens;

b) a analise e aprovacao dos relatdrios e propostas apresentados pelas
comissdes, bem como, quando cabivel, a determinacao de instauracao de tomada de contas
ou termo circunstanciado administrativo, nos termos das normas internas;

c) a definicdo de procedimentos internos relativos a distribuicao, guarda, carga
de bens e a gestao de recebimento e direcionamento de materiais no ambito da Unidade
Administrativa;

V - decidir, nos termos do art. 29, § 52, da Portaria Normativa RET IFSP n2 02, de
17 de maio de 2021, ou de norma que vier a substitui-la, sobre as apurac0es realizadas por
intermédio de Termo Circunstanciado Administrativo - TCA, adotando as providéncias
cabiveis para responsabilizacao, saneamento dos registros e recuperacao de bens ou valores,
quando for o caso;

VI - autorizar a doacdao de bens mdveis considerados inserviveis, 0ciosos,
antiecondmicos, irrecuperaveis ou sem utilizacao previsivel para a Unidade Administrativa,
nos termos da legislacdo vigente e das normas institucionais, incluindo quanto as hipdteses
de reaproveitamento e reciclagem, assegurada a prévia avaliacao e a demonstracao do
interesse publico e da conveniéncia socioecondmica da doacdao em relacao a outras formas
de destinacdao, bem como a definicdo de destinatarios, a observancia da ordem de
preferéncia fixada em lei, quando houver, e a formalizacdao dos procedimentos de avaliacao,
selecao, publicacao e transferéncia dos bens;

VII - autorizar, no ambito da Unidade Administrativa, a alienacdo, a cessao, a
transferéncia, a inutilizacao e demais formas de desfazimento de bens mdveis, observado o
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disposto na legislacao federal especifica, nos regulamentos internos e nas diretrizes
expedidas pela Pro-Reitoria de Administracdao quanto a padronizacdao, ao controle e ao
registro dessas operacoes;

VIIl - coordenar, executar e validar os procedimentos de inventario fisico anual
dos bens moéveis sob responsabilidade da Unidade Administrativa, assegurando a
participacdo dos responsaveis por carga patrimonial, o registro de divergéncias e a
consolidacao das informacdes para fins de conciliacdo com os registros contabeis e com o
sistema patrimonial;

IX - homologar o Relatério Final do Inventario Patrimonial Anual da Unidade
Administrativa e determinar as providéncias necessarias ao saneamento das inconsisténcias
apontadas, inclusive quanto a regularizacao de registros, localizacao de bens, apuracao de
responsabilidades e atualizacao de sistemas;

X - determinar, acompanhar e registrar as acdes de saneamento do acervo
patrimonial da Unidade Administrativa, incluindo regularizacées de registros,
retombamentos, transferéncias internas e externas, baixas e demais ajustes sistémicos
necessarios a fidedignidade das informacdes patrimoniais;

XI - autorizar a redistribuicao interna ou o remanejamento de bens ociosos ou
subutilizados no ambito da Unidade Administrativa, com base nos relatérios de inventario e
nas demandas das unidades usuarias, priorizando o reaproveitamento de bens antes da
proposicao de novas aquisicdes ou do desfazimento;

XIl - decidir sobre a regularizacao, permanéncia ou retirada de bens de terceiros
em uso na Unidade Administrativa, exigindo a formalizacao de instrumentos adequados
(como termos de locacao, cessao, comodato, convénio ou parceria) e promovendo o controle
e o registro desses bens em cadastro especifico.

XIll - realizar, em consonancia com o regimento, a elaboracao e
acompanhamento de politica de acesso as dependéncias das Unidades Administrativas,
estabelecendo limites de horario de permanéncia e acesso aos prédios, os horarios
autorizados para a prestacao de servicos terceirizados, para recebimento de materiais,
procedimentos para identificacao pessoal, fluxos de mobilidade e de acessibilidade, visando
a seguranca do patrimonio publico e dos usuarios.

CAPITULO VI
GESTAO IMOBILIARIA E REGULARIZACAO DOS IMOVEIS

Art. 12. A delegacao dos atos e procedimentos relativos a gestao imobiliaria e
a regularizacdo dos imdveis de propriedade do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Sao Paulo - IFSP, ou por ele utilizados a qualquer titulo, no ambito das
Unidades Administrativas, compreende as seguintes competéncias, a serem exercidas em
observancia a legislacdo federal aplicavel, as normas patrimoniais e contdbeis vigentes, aos
sistemas corporativos e as orientacdes dos 6rgaos centrais competentes:
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| - promover o levantamento, a organizacao, a consolidacao e a guarda da
documentacdao dominial, técnica, urbanistica, cadastral e cartorial dos imdveis sob
responsabilidade da Unidade Administrativa;

Il - adotar os atos administrativos necessarios ao saneamento e a regularizacao
dominial, registral, cadastral e fisica dos imdveis, inclusive mediante a obtencao e o
encaminhamento de certiddes, plantas, memoriais descritivos, levantamentos topograficos,
georreferenciamentos, laudos, ARTs, RRTs e demais documentos exigidos pelos érgaos
competentes;

Il - representar o IFSP, no ambito administrativo, perante cartérios de registro
de imdveis, prefeituras, drgaos estaduais e municipais, concessionarias de servicos publicos
e demais érgaos ou entidades competentes, para a pratica dos atos necessarios a
regularizacao dos imdveis sob responsabilidade da Unidade Administrativa;

IV - requerer, acompanhar e promover, quando cabiveis, atos de registro,
averbacao, retificacao, atualizacao, desmembramento, unificacao, abertura ou saneamento
de matricula imobilidria, inclusive averbacdes de construcdes, reformas, demolicoes,
alteracOes de area, confrontacdes, denominacao e demais ocorréncias que afetem a situacao
juridica, fisica ou cadastral do imoével;

V - adotar providéncias para a atualizacao tempestiva dos dados dos imoveis
nos sistemas corporativos, patrimoniais, contabeis e de controle utilizados pela
Administracao Publica Federal e pelo IFSP, inclusive quanto a avaliacdo, reavaliacao,
mensuracao, depreciacao e conciliacao dos registros;

VI - instaurar e instruir processos administrativos voltados a regularizacao
imobilidria, a individualizacao de responsabilidades, ao saneamento de inconsisténcias
cadastrais e contabeis e a adocao de providéncias corretivas relacionadas aos imdveis sob
responsabilidade da Unidade Administrativa;

VIl - solicitar e acompanhar, junto a Secretaria do Patrimo6nio da Unido - SPU e a
outros érgaos competentes, as providéncias necessarias a regularizacao dos imoveis da
Unido entregues, destinados ou utilizados pelo IFSP, sem prejuizo das competéncias legais
dos dérgdos centrais;

VIl - homologar relatérios e documentos técnicos produzidos no ambito da
regularizacao imobilidria e determinar as providéncias necessarias ao saneamento das
pendéncias identificadas.

Paragrafo unico. As competéncias previstas neste artigo nao abrangem, salvo
delegacao especifica em ato préprio do(a) Reitor(a), a alienacao, aquisicdao, permuta, doacao,
oneracao, renuncia, constituicdo ou extincdo de direitos reais sobre imdveis, nem a
celebracado de atos negociais ou judiciais que importem disposicao do dominio imobiliario do
IFSP.
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CAPITULO VII
GESTAO DE FROTAS

Art. 13. Fica delegada as autoridades superiores das Unidades Administrativas
a competéncia para a pratica dos atos e procedimentos relativos a representacao do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo - IFSP junto ao Sistema Nacional de
Transito, de que trata o art. 52 da Lei n© 9.503/1997, Codigo de Transito Brasileiro, no que se
refere aos veiculos oficiais sob sua responsabilidade.

§ 12 Fica atribuida a autoridade superior da Unidade Administrativa, ou a outro
servidor por ela formalmente designado, a responsabilidade pela carga patrimonial dos
veiculos oficiais vinculados a respectiva Unidade, abrangendo tanto os veiculos de
propriedade do IFSP quanto os locados, nos termos das normas internas de patrimdnio.

§ 22 Os atos e procedimentos referidos no caput incluem, dentre outros:

| - a autorizacao para conducao dos veiculos oficiais, mediante indicacao formal
e controle dos servidores autorizados a dirigi-los, dentro do SUAP ou sistema de controle
oficial do IFSP que vier a substitui-lo, condicionada a comprovacao de Carteira Nacional de
Habilitacao valida e com categoria compativel com o veiculo a ser conduzido;

Il - a indicacdo do condutor responsavel nas notificacbes de autuacao por
infracao a legislacao de transito;

Il - a apresentacdo, junto aos érgaos de transito competentes, da
documentacdao necessaria a regularizacao da situacao dos veiculos, bem como o
atendimento as demais exigéncias legais e regulamentares, no caso dos veiculos de
propriedade do IFSP.

§ 32 Compete ainda a autoridade superior da Unidade Administrativa, ou a
servidor por ela designado:

| - orientar e fiscalizar o estrito cumprimento das normativas vigentes de uso e
dos procedimentos relativos aos veiculos oficiais;

Il - manter, organizar e controlar as notificacdes de autuacdo por infracdo a
legislacao de transito envolvendo os veiculos sob sua responsabilidade administrativa,
abrangendo as atividades de recebimento, registro, classificacao e arquivamento dessas
notificacoes;

lll - proceder, nos prazos legais, a indicacao do condutor infrator, com base nos
registros de utilizacao dos veiculos e em outras evidéncias disponiveis, assegurando a
responsabilizacao individual pela infracdo, na forma da legislacao de transito e das normas
internas;

IV - adotar as providéncias necessarias para garantir a quitacao tempestiva das
multas de transito ou franquia em razao de sinistro, inclusive, quando imprescindivel a
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regularizacao do veiculo ou ao seu licenciamento, 0 pagamento com recursos publicos, sem
prejuizo da posterior apuracao de responsabilidade do condutor;

V - instaurar, quando cabivel, procedimento administrativo especifico para
apuracao de responsabilidade e para o ressarcimento ao IFSP dos valores eventualmente
pagos com recursos publicos a titulo de multas de transito ou sinistro, assegurados o
contraditério e a ampla defesa, bem como promover o devido registro contabil dos créditos a
receber e dos ressarcimentos efetivados.

CAPITULO VIII

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 14. A parametrizacdo dos sistemas corporativos do IFSP podera
estabelecer limites adicionais as competéncias delegadas nesta Portaria, sem prejuizo do
exercicio das competéncias aqui conferidas.

Art. 15. Os atos praticados pela Pré-Reitoria de Administracao com fundamento
nesta Portaria vinculam a Administracao do IFSP, ressalvado o direito de revisao pelo(a)
Reitor(a).

Art. 16. A Pré-Reitoria de Administracdo podera, conforme conveniéncia e
oportunidade administrativas, solicitar as Unidades Administrativas a apresentacao de dados,
relatérios, documentos ou outras informacdes que julgar necessarios, bem como realizar
inspecdes e acompanhamentos nos procedimentos administrativos realizados, com vistas a
supervisao técnico-normativa, a padronizacao de praticas e ao fortalecimento dos controles
internos.

Art. 17. A autoridade superior da Unidade Administrativa responde perante os
drgaos de controle interno e externo da Administracao Publica Federal, o Ministério Publico e
o Poder Judiciario pelos atos de gestao administrativa praticados em desacordo com as leis,
com as normas dos drgaos superiores a que o IFSP esteja vinculado e com os normativos
internos aplicaveis a matéria.

Art. 18. Todos os atos praticados pela autoridade superior da Unidade
Administrativa, no exercicio das competéncias delegadas por esta Portaria, ficam limitados
ao ambito da respectiva Unidade, vedada a subdelegacao, salvo nos casos expressamente
autorizados nesta Portaria ou em ato especifico do(a) Reitor(a).

Art. 19. Na hipotese de afastamento, impedimento ou vacancia da autoridade
superior da Unidade Administrativa, o(a) substituto(a) legal ficara, durante o periodo de
substituicdo ou no interregno até a designacdao do novo titular, sub-rogado(a) nas
competéncias delegadas por esta Portaria, observados os mesmos limites e condicdes
aplicaveis ao substituido.

Art. 20. Todos os atos e procedimentos administrativos praticados com
fundamento nesta Portaria deverao estar em conformidade com a Constituicao Federal, com
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as leis federais, com os decretos, com as portarias, com as resolucées e com as normas
internas do IFSP.

Art. 21. Os editais de licitacao, os convites, os termos de referéncia e os
contratos celebrados com fundamento nesta Portaria deverao fazer referéncia expressa a
esta Portaria, em complementacao as normas legais aplicaveis.

Art. 22, A delegacao de competéncia nao implica a perda, pelo(a) Reitor(a), dos
correspondentes poderes, sendo-lhe facultado, quando entender conveniente e oportuno, de
forma motivada, exercer diretamente as competéncias delegadas, mediante avocacao de
casos especificos, sem prejuizo da validade desta Portaria.

Art. 23. Para a celebracao dos atos administrativos delegados nesta Portaria,
as autoridades delegadas deverao observar, além das demais normas aplicaveis, os limites e
instancias de governanca estabelecidos pelo Decreto n? 10.193, de 27 de dezembro de 2019,
e pela Portaria MEC n? 1.819, de 11 de setembro de 2023.

Art. 24. Ficam revogadas as seguintes disposicoes:

| - Portaria n2 7.607/IFSP, de 30 de setembro de 2025;

Il - Portaria n? 2.968/IFSP, de 15/08/2017;

Il - Portaria n® 2.211/IFSP, de 19 de junho de 2017;

IV - Portaria n® 321/IFSP, de 28 de janeiro de 2021.

Art. 25. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Dé ciéncia
Publique-se.
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO

Publicado em: 14/09/2023 | Edicdo: 176 | Secao: 1 | Pagina: 139

Orgao: Ministério da Educagao/Gabinete do Ministro
PORTARIA N° 1.819, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023 (%)

Delega competéncia aos titulares de unidades do Ministério da
Educacdo - MEC e aos Dirigentes Maximos das entidades
vinculadas para a pratica dos atos que menciona, e da outras
providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGCAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 87,
paragrafo unico, incisos Il e IV, da Constituicao, e tendo em vista o disposto no Decreto n°® 10.139, de 28 de
novembro de 2019, resolve:

Art. 1° Dispor sobre a delegacao de competéncias aos titulares das unidades do Ministério da
Educacao - MEC e aos Dirigentes Maximos das entidades vinculadas para a pratica dos atos que menciona.

CAPITULO |

NOMEACOES, DESIGNACOES E ATOS DE PESSOAL

Secaol

Da Nomeacao, da Designacgao e da Posse

Art. 2° Fica subdelegada competéncia:

| - ao Secretario-Executivo para, no ambito do Ministério da Educagao:

a) nomear cargos de provimento efetivos em decorréncia de habilitagao em concurso publico;

b) praticar os atos de nomeacgao, designacao, exoneragao e dispensa dos titulares de Cargos
Comissionados Executivos e Fungoes Comissionadas Executivas, niveis 10 a 1;

c) assinar Termo de Posse para investidura em cargos comissionados, niveis 15 a 1, exceto os
cargos integrantes da estrutura do Gabinete do Ministro; e

d) praticar os atos de designacao e de dispensa dos substitutos eventuais dos titulares de
Cargos Comissionados Executivos e Fungdes Comissionadas Executivas, niveis 15 a 1, a que se refere o art.
38 da Lei n° 8.112, de 11 dezembro de 1990;

Il - ao Chefe de Gabinete do Ministro para assinar Termo de Posse para investidura em Cargos
Comissionados e Fungdes Comissionadas Executivas integrantes da estrutura do Gabinete do Ministro;

Il - aos Presidentes do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao - FNDE, da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - Capes, do Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Aplicadas Anisio Teixeira - Inep e da Fundacao Joaquim Nabuco - Fundaj, no ambito de suas
respectivas entidades, para:

a) nomear cargos de provimento efetivos em decorréncia de habilitagdo em concurso publico, e
concessao ou designagao para recebimento de gratificagdes, no ambito destas entidades;

b) praticar atos de nomeagao, exoneragao, designagao e dispensa de titulares de Cargos
Comissionados Executivos e Fungcoes Comissionadas Executivas, niveis 10 a 1;

c) praticar os atos de designacao e de dispensa dos substitutos eventuais dos titulares de
Cargos Comissionados Executivos e Fungdes Comissionadas Executivas, niveis 15 a 1, a que se refere o art.
38 daLein® 8112 de 1990; e

d) assinar Termo de Posse para investidura em Cargos Comissionados, niveis 15 a 1;

IV - aos Diretores do Instituto Nacional de Educacao de Surdos - INES e do Instituto Benjamim
Constant - IBC, no ambito de suas atuagdes:




a) nomear cargos de provimento efetivos em decorréncia de habilitacao em concurso publico, e
concessao ou designagao para recebimento de gratificagoes, no ambito de suas unidades;

b) praticar atos de nomeacgao, exoneracao, designacao e dispensa de titulares de Cargos de
Direcao - CD, niveis 3 e 4, Funcoes Gratificadas - FG e Fungdes Comissionadas de Coordenacgao de Cursos -
FCC,

c) praticar os atos de designagao e de dispensa dos substitutos eventuais dos titulares de
Cargos de Diregao - CD, niveis 3 e 4, a que se refere o art. 38 da Lei n°® 8.112, de 1990; e

d) assinar Termo de Posse para investidura em Cargos de Diregao - CD, niveis 3 e 4;

V - aos Reitores das Universidades Federais, dos Institutos Federais, do Colégio Pedro Il, aos
Diretores-Gerais dos Centros Federais de Educacao Tecnologica, em seus respectivos ambitos de atuagao,
para nomear cargos de provimento efetivos em decorréncia de habilitacdo em concurso publico, no
ambito de suas entidades; e

VI - fica delegada aos titulares dos 6rgaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado
e dos orgaos especificos singulares do Ministerio, bem como aos titulares das unidades subordinadas
diretamente aos Dirigentes Maximos do Inep, da Capes, do FNDE e da Fundaj, para assinar declaracao de
exercicio dos designados ou nomeados para ocupar Fungdes Comissionadas Executivas - FCE, Cargos
Comissionados Executivos - CCE, Fungoes Gratificas - FG e Funcoes Comissionadas de Coordenagao de
Cursos - FCC, no ambito de suas estruturas.

Paragrafo unico. As competéncias de que tratam as alineas "c" do inciso |, "d" do inciso Ill, e "d"
do inciso IV podem ser subdelegadas ao Subsecretario de Assuntos Administrativos ou equivalente.

Secao ll

Da Cessao e Requisicao

Art. 3° Fica subdelegada competéncia ao Secretario-Executivo, vedada nova subdelegacao,
para autorizar a cessao ou disponibilizar a requisicao de servidores pertencentes aos quadros de pessoal

do Ministério da Educacao para outros érgaos e entidades federais, ou para outro Poder ou ente federativo,
em conformidade com o art. 29 do Decreto n° 10.835, de 14 de outubro de 2021.

Secao lll
Da Redistribuicao de Cargos Efetivos Vagos e Ocupados

Art. 4° A redistribuicao que envolva cargo vago sera efetivada mediante ato conjunto do titular
da Secretaria de Gestdao de Pessoas do Ministério da Gestao e da Inovagcdo em Servigos Publicos -
SGP/MGI e do Ministro de Estado da Educagao ou Dirigente Maximo da entidade envolvida, nos termos do
art. 2° da Portaria SEGRT/MGI n° 619, de 9 de marco de 2023.

Paragrafo unico. A regra de que trata o caput nao se aplica a redistribuicao e remanejamento de
cargos e codigos de vagas do MEC para as Instituicdes Federais de Ensino que possuem Banco de
Professor Equivalente e Quadro de Referéncia de Técnico-Administrativos em educacao, que sera ato
apenas do Ministro da Educacao.

Art. 5° Fica subdelegada ao Secretario-Executivo, a competéncia para redistribuir cargos
efetivos ocupados entre o Ministério da Educagdo e outro 6rgao ou entidade do Poder Executivo federal,
vedada nova subdelegacao.

Paragrafo unico. A subdelegacao de que trata o caput ndo se aplica a redistribuicao de cargos
ocupados entre entidades vinculadas ao Ministério, que sera ato do Ministro de Estado da Educacao.

Secao IV
Da Reversao
Art. 6° Fica delegada ao Secretario-Executivo, vedada a subdelegacao, a competéncia para:

| - publicar previamente, no Diario Oficial da Unido - DOU, o quantitativo das vagas dos cargos
que se destinam a reversao, no interesse da administracao, de que trata o inciso Il do art. 25 da Lei n° 8.112,
de 1990;

Il - expedir o ato de reversao, que devera ser publicado no Diario Oficial da Uniao; e




Il - baixar instrugdes complementares relativas a execugao da reversao.
SecaoV
Plano de Desenvolvimento de Pessoas

Art. 7° Fica delegada ao Secretario-Executivo do Ministério da Educagao, vedada nova
subdelegacao, a competéncia para:

| - Aprovar o Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP do Ministério e dispor sobre os
critérios e procedimentos para sua implementacao;

Il - conceder e interromper os afastamentos para participacao em agoes de desenvolvimento de
que trata o art. 18 do Decreto n° 9.991, de 28 de agosto de 2019, tais como:

a) licenga para capacitagao, nos termos do disposto no art. 87 da Lei n° 8.112, de 1990;

b) participacao em programa de treinamento regularmente instituido, conforme o disposto no
inciso IV do caput do art. 102 da Lei n° 8.112, de 1990;

) participagao em programa de pos-graduacao stricto sensu no Pais, conforme o disposto no
art. 96-A da Lein° 8.112, de 1990; e

d) realizagao de estudo no exterior, conforme o disposto no art. 95 da Lei n°® 8.112, de 1990;

Ill - aprovar a participacao em acao de desenvolvimento de pessoas que implique despesas
com diarias e passagens se o custo total for superior ao custo de participacao em evento com objetivo
similar na propria localidade de exercicio, devidamente justificada pela Subsecretaria de Assuntos
Administrativos;

IV - promover a avaliagcdo das justificativas e da comprovacao da participacao ou do
aproveitamento dos dias de licenga, de que trata o § 2° do art. 20 do Decreto n° 9.991, de 2019;

V - deferir, em casos excepcionais, o reembolso da inscricao e da mensalidade pagas pelo
servidor em agdes de desenvolvimento, desde que atendidas as condi¢cdes estabelecidas no art. 30 do
Decreto n® 9.991, de 2019; e

VI - aprovar, se houver, o 6nus com as agoes de desenvolvimento, relacionadas a curso
conjugado com atividades praticas em posto de trabalho, em 6rgao ou entidade da administragao publica
direta ou indireta dos entes federativos, dos Poderes da Unidao ou de outros paises ou em organismos

internacionais, de que trata a alinea "a" do inciso IV do art. 25 do Decreto n° 9.991, de 2019.

Paragrafo unico. Os atos de que tratam os incisos |, Il e lll do caput deverao ser previamente
encaminhados ao orgao setorial do Sistema de Pessoal Civil da Administragao Federal - Sipec, para ciéncia
e controle.

Secao VI

Programa de Gestao e Desempenho - PGD

Art. 8° Fica delegada ao Secretario-Executivo, observado o disposto no Decreto n° 11.702, de 17
de maio de 2022, a competéncia para:

| - estabelecer procedimentos gerais para implementacdo do Programa de Gestao e
Desempenho - PGD;

Il - assegurar a adocao de sistema informatizado de acompanhamento e controle que permita o
monitoramento eficaz do trabalho efetivamente desenvolvido pelo agente publico participante do PGD;

lll - assegurar a disponibilizacao das informacdes referentes aos respectivos PGD e a seus
resultados ao 6rgao central do Sipec e ao orgao central do Sistema de Organizagao e Inovacao
Institucional do Governo Federal - Siorg;

IV - tornar obrigatdria a modalidade de trabalho presencial do PGD, caso a medida se revele
pertinente; e

V - conceder autorizacao especifica para adesao ao teletrabalho por agente publico que reside
no exterior.




Paragrafo unico. As competéncias de que tratam os incisos Il e lll poderao ser subdelegadas ao
Subsecretario de Assuntos Administrativos do Ministério da Educacao.

Secao VI
Sistema Integrado de Nomeagdes e Consultas da Casa Civil da Presidéncia da Republica

Art. 9° Cabe ao Gabinete do Ministro, vedada a subdelegacao, o encaminhamento de pedidos
de consulta e a prestacao de esclarecimentos por meio do Sistema Integrado de Nomeacgdes e Consultas
da Casa Civil da Presidéncia da Republica - Sinc, para provimento:

| - de Cargos e Fungbdes Comissionadas Executivas, de nivel 18 ao 10, e equivalentes, da
estrutura do MEC, autarquias e fundacoes vinculadas;

Il - de Dirigente Maximo do FNDE, Capes, Inep, Fundaj, Ebserh e HCPA,;

Il - de Procurador Federal junto as autarquias e fundagdes vinculadas ao Ministerio;
IV - de conselheiros fiscal e administrativo das empresas estatais vinculadas ao MEC;
V - de Reitor de Universidade Federal e Institutos Federais; e

VI - de Diretor-Geral de Centro Federal de Educagao Tecnologica, do INES e do IBC.

Paragrafo unico. A designacao de servidores do Ministério que atuarao no Sinc sera feita pela
Chefia de Gabinete do Ministro.

Art. 10. Fica delegada competéncia aos Dirigentes Maximos do FNDE, Capes, Inep e Fundaj,
vedada a subdelegacao, para encaminhar os pedidos de consulta e a prestacdo de esclarecimentos por
meio do Sinc, para nomeagao de Cargos e Fungdes Comissionadas Executivas, de nivel 10.

Paragrafo unico. A designagao de servidores que atuarao no Sinc sera feita pelo Gabinete da
Presidéncia da entidade de que trata o caput.

Secao VIl
Demais Disposicoes em Matéria de Pessoal
Art. 11. Fica subdelegada ao Secretario-Executivo a competéncia para praticar atos relativos a:

| - concessao e programagao, acumulacao e interrupgao de férias, inclusive dos titulares das
entidades vinculadas;

Il - liberacdo do servidor quando a realizagao das atividades inerentes a cursos, concursos
publicos ou exames vestibulares ocorrerem durante o horario de trabalho, na forma prevista no inciso Il do
art. 6° do Decreto n° 11.069, de 10 de maio de 2022,

Il - celebracdo de termos de acordo para compensacao de horas nao trabalhadas de
servidores, decorrentes da paralisagao por exercicio do direito de greve;

IV - progressao funcional;

V - concessao e revisao de aposentadoria e pensao;

VI - concessao de ajuda de custo, inclusive aos titulares das autarquias e fundagoes vinculadas;
VIl - lotagao;

VIIl - remocao de servidor;

IX - preparacao da folha de pagamento dos servidores do Ministério;

X - registros funcionais;

XI - concessao de gratificagdes, beneficios, assisténcia medica e outras vantagens;

Xll - concessao de Gratificacdes Temporarias das Unidades dos Sistemas Estruturadores da
Administracao Publica Federal - GSISTE a titulares de cargos de provimento efetivo, observado o disposto
na legislacao pertinente;

XIlIl - declaragao de vacancia de cargo efetivo;

X1V - dispensa do registro de frequéncia dos servidores autorizados a participar de congressos,
conferéncias, seminarios e outros eventos similares realizados no Pais; e




XV - concessao de licengas para acompanhamento de cénjuge ou companheiro, para atividade
politica e para tratar de interesses particulares, de que tratam os arts. 84, 86 e 91 da Lei n° 8112, de 1990, e
a Instrugcdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 34, de 24 de margco de 2021, da Secretaria de Gestao e
Desempenho de Pessoal, da Secretaria Especial de Desburocratizacao, Gestdo e Governo Digital, do
extinto Ministério da Economia.

Paragrafo unico. As competéncias de que tratam os incisos |, II, IV, V, VI, VII, IX, X, XI, Xl e XllI
poderao ser subdelegadas ao Subsecretario de Assuntos Administrativos do Ministéerio da Educagao.

Art. 12. Fica delegada aos Dirigentes Maximos das autarquias, fundacdes e empresas publicas
vinculadas ao MEC, em seus respectivos ambitos de atuagao, vedada a subdelegagao, a competéncia para
a pratica dos atos relativos a concessao de licengas para acompanhamento de cénjuge ou companheiro,
para atividade politica e para tratar de interesses particulares, de que tratam os arts. 84, 86 e 91 da Lei n°
8.112, de 1990, observada as orientagdes constantes da IN SGP/SEDGG/ME n° 34, de 2021.

CAPITULO Il

CONTRATACOES E CESSOES DE USO
Secaoll

Solicitacao de Imovel Funcional

Art. 13. Fica subdelegada ao Secretario-Executivo, vedada nova subdelegacao, a competéncia
para solicitar permissao de uso de imovel funcional para ocupantes de Cargos Comissionados Executivos
ou Funcoes Comissionadas Executivas, de niveis 17 a 13, no ambito do MEC, nos termos do art. 7° do
Decreto n°® 980, de 11 de novembro de 1993.

Secao ll

Contratos Administrativos

Art. 14. Fica delegada, vedada a subdelegagcao, a competéncia para autorizar a celebracao de
novos contratos administrativos ou prorrogacao dos contratos em vigor relativos a atividades de custeio,

de qualquer valor, nos termos do § 1° do art. 3° do Decreto n° 10.193, de 27 de dezembro de 2019, as
seguintes autoridades:

| - ao Secretario-Executivo;
Il - aos Dirigentes Maximos dos orgaos especificos singulares; e
Il - aos Dirigentes Maximos das entidades vinculadas ao Ministério da Educacgao.

§ 1° Entende-se como atividades de custeio as contratagdes diretamente relacionadas com as
atividades comuns que apoiam o desempenho de suas atividades institucionais.

§ 2° O enquadramento do objeto da contratacdo como atividade de custeio considerara a
natureza das atividades contratadas.

§ 3° A competéncia para autorizar a celebracao de contratos administrativos e prorrogacgoes,
para atividades de custeio, com valores inferiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais), podera ser
subdelegadas as autoridades abaixo, ou seus equivalentes nas entidades vinculadas, em seus ambitos de
atuacao, permitida nova subdelegacao nos termos do § 2° do art. 3° do Decreto n°® 10.193, de 2019,
observados os limites desta Portaria:

| - ao Subsecretario de Assuntos Administrativos; e
Il - ao Subsecretario de Tecnologia da Informagao e Comunicacgao.

§ 4° A competéncia para autorizar a celebracao de contratos administrativos e prorrogagoes,
para atividades de custeio, com valores inferiores a R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), podera ser
subdelegada aos titulares de unidades administrativas, nos ambitos de atuacao dos respectivos orgaos e
entidades vinculadas, vedada a subdelegacao.

§ 5° O ato de delegacao ou subdelegacao de competéncia impde as autoridades delegante e
delegada as responsabilidades inerentes a natureza, aos limites e ao adequado exercicio da
descentralizacao.




Art. 15. As competéncias delegadas nesta Portaria abrangem as autorizagdes para contratagoes
de custeio decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitagao.

Art. 16. A celebracao ou prorrogacao de contratos de locagcao em vigor, com valor mensal igual
ou superior a R$ 30.000,00 (trinta mil reais), sera autorizada pelo Secretéario-Executivo, vedada a
delegacao de competéncia.

§ 1° Os processos relativos as contratagdes ou as prorrogagdes para locagao de imovel de
interesse das unidades, 6rgaos e entidades vinculadas ao Ministério da Educacgao, previstas no caput,
deverao ser apresentados para decisao da autoridade competente com as pecgas de instrugcao necessarias
e suficientes, na forma da legislagao vigente.

§ 2° Os processos de que trata o § 1° deverao ser apresentados ao Ministério da Educagao com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 17. As autorizagcdes dispostas nesta Portaria constituem atos de governanca das
contratagdes, e se fundamentarao em avaliagdes de conveniéncia e oportunidade da despesa publica,
pelas unidades técnicas e ordenadores de despesas, e pelas manifestacdes juridicas dos orgaos
competentes de assessoramento, ndo implicando em ratificagcao ou validagao dos atos que compdem o
processo de contratagao.

Secao lll
Plano Anual de Contratacoes

Art. 18. Fica delegada ao Secretario-Executivo, vedada a subdelegacao, a competéncia para
aprovar o Plano Anual de Contratagdes de bens, servicos e solugdes de tecnologia da informacao e
comunicacoes, de que trata o Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022.

Paragrafo unico. Cabe ao Secretario-Executivo estabelecer diretrizes e procedimentos para
elaboracao do Plano de que trata o caput, no ambito do Ministério da Educagao.

Secao IV
Da Disponibilizagao de Dispositivos de Comunicagao de Voz e Dados

Art. 19. Fica subdelegada ao Secretario-Executivo a competéncia para, no ambito do Ministério
da Educacao, e ao Chefe de Gabinete do Ministro, em seu ambito de atuacao, disponibilizar, para o
atendimento da necessidade de servigo, nos casos excepcionais, nos termos do disposto no inciso VIl do §
1° do art. 6° do Decreto n° 8.540, de 9 de outubro de 2015:

| - telefone celular;

Il - tablet;

IIl - modem; ou

IV - outros dispositivos de comunicagcao de voz e dados.

§ 1° As solicitagdes excepcionais de que trata o caput serao formalizadas pelo titular ou
respectivo chefe de gabinete da unidade administrativa demandante, com as devidas justificativas.

§ 2° A Secretaria-Executiva podera editar atos complementares necessarios a execugao do
disposto neste artigo.

CAPITULO Il

COMPETENCIAS RESIDUAIS OU CONCORRENTES
Secaoll

Das Competéncias em Matéria Disciplinar

Art. 20. Subdelegar ao Corregedor do Ministério da Educacao, vedada nova subdelegacao,
quanto aos servidores deste Ministério, a competéncia para:

| - instaurar, prorrogar e reconduzir procedimentos prévios de investigacdo, de processos
administrativos disciplinares e de processos de responsabilizacao de pessoas juridicas;

Il - julgar e aplicar, nos processos disciplinares, as penalidades de adverténcia e de suspensao
de até 90 (noventa) dias; e




Il - arquivar, com fundamento em manifestacao técnica, procedimentos prévios de investigacao,
processos de responsabilizagcdo de pessoas juridicas e processos administrativos disciplinares, cuja
penalidade seja de adverténcia ou de suspensao de até 90 (noventa) dias.

Art. 21. Subdelegar competéncia aos Diretores-Gerais do INES e IBC, vedada nova
subdelegacao, para julgamento de processos administrativos disciplinares instaurados no ambito dos
respectivos Institutos, nas hipoteses de aplicagao de penalidades de adverténcia ou suspensao de até 30
(trinta) dias, ressalvados os casos de aplicacao do Decreto n° 11.123, de 7 de julho de 2022.

Art. 22. Subdelegar competéncia aos Dirigentes Maximos das autarquias e fundagoes
vinculadas ao Ministério da Educagao, que possuem unidade correcional, vedada nova subdelegacao, para
praticar os seguintes atos:

I - julgamento de processos administrativos disciplinares e aplicacao de penalidades, nas
hipoteses de:

a) demissao, cassacao de aposentadoria ou disponibilidade de servidores; e

b) destituicao ou conversao de exoneracao em destituicao de ocupante de Cargo Comissionado
Executivo - CCE 16 ou CCE 15 ou equivalente ou de cargo ou funcao de Chefe de Assessoria Parlamentar; e

Il - reintegracao de ex-servidores em cumprimento de decisao judicial ou administrativa.

Art. 23. Subdelegar competéncia aos Dirigentes Maximos das autarquias e fundagodes
vinculadas ao MEC, vedada nova subdelegacao, para julgar processos administrativos disciplinares e
aplicar penalidades nas hipoteses de suspensao superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo unico. A competéncia de que trata o caput independe de haver unidade correcional
instituida nas autarquias e fundagdes vinculadas ao Ministério da Educagao.

Art. 24. Aplica-se o disposto nesta Portaria aos processos administrativos disciplinares em
andamento, considerados assim aqueles em que ainda nao tenha sido proferido o respectivo julgamento.

Paragrafo unico. Eventuais pedidos de reconsideracao em face de decisdes ja proferidas até a
entrada em vigor desta Portaria serao julgados pela autoridade que as proferiu.

Secao ll
Dos Afastamentos, Diarias e Passagens

Art. 25. Fica subdelegada a competéncia ao Secretario-Executivo, vedada nova subdelegagao,
para autorizar o afastamento do Pais de propostos das unidades do MEC e das seguintes autoridades:

| - Diretor-Geral do Instituto Benjamin Constant - IBC;

Il - Diretor-Geral do Instituto Nacional de Educacao de Surdos - INES;

lll - Presidente e membros do Conselho Nacional de Educacao - CNE;

IV - Presidente do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao - FNDE;

V - Presidente do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - Inep;
VI - Presidente da Coordenacao de Aperfeicoamento do Pessoal de Nivel Superior - Capes; e
VIl - Presidente da Fundacao Joaquim Nabuco - Fundaj.

Art. 26. Fica delegada competéncia ao Secretario-Executivo, vedada a subdelegacao, para:

| - autorizar a concessao de diarias e passagens, inclusive nas hipoteses previstas nos incisos | a
V do art. 8° do Decreto n° 10.193, de 2019, para os titulares dos érgaos especificos singulares e de
assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado da Educacao e do 6rgao colegiado deste Ministério da
Educacao, inclusive para os Diretores-Gerais do IBC e do INES; e

Il - autorizar a concessao de diarias e passagens internacionais para propostos das unidades do
MEC, na hipotese referida no inciso VI do art. 8° do Decreto n°® 10.193, de 2019, e para colaboradores
eventuais provenientes do exterior, convidados para participarem em atividades institucionais de interesse
do MEC, cabendo a autoridade responsavel pela aprovacao administrativa a responsabilidade de
demonstrar a adequacgao do colaborador eventual proposto as finalidades do deslocamento, tendo em
vista os principios que regem a Administragao Publica.




Art. 27. Cabe ao Secretario-Executivo do Ministério da Educacao, vedada a subdelegagao,
autorizar o afastamento de servidor que nao prestou contas de viagem realizada anteriormente.

Art. 28. Fica delegada competéncia ao Chefe de Gabinete do Ministro, ao Secretario-Executivo,
aos Secretarios, aos Subsecretarios, ao Consultor Juridico, ao Corregedor e ao Secretario-Executivo do
CNE para autorizarem, no ambito de sua atuacao, a concessao de diarias, passagens e deslocamentos
nacionais, inclusive nas hipoteses abaixo, previstas nos incisos | a V do art. 8° do Decreto n° 10.193, de
2019, sendo vedada a sua subdelegagao:

| - por periodo superior a 5 (cinco) dias continuos;

Il - em quantidade superior a 30 (trinta) diarias intercaladas por pessoa no ano;
Il - de mais de 5 (cinco) pessoas para 0 mesmo evento;

IV - que envolvam o pagamento de diarias nos finais de semana; e

V - com prazo de antecedéncia inferior a 15 (quinze) dias da data de partida.

Art. 29. Fica delegada competéncia aos Diretores-Gerais do Instituto Benjamin Constant e do
Instituto Nacional de Educagao de Surdos, no ambito de seus respectivos 6rgaos, inclusive nas hipoteses
previstas no art. 8° do Decreto n°® 10.193, de 2019, para:

| - autorizar o afastamento, a concessao de diarias e passagens para deslocamentos nacionais;

Il - autorizar o afastamento, a concessdo de diarias e passagens para deslocamentos
internacionais; e

lll - autorizar despesas relativas a diarias e passagens internacionais para colaboradores
eventuais provenientes do exterior, convidados para participarem em eventos ou outras atividades
relacionadas a sua missao institucional, cabendo a autoridade responsavel pela aprovacao administrativa a
responsabilidade de demonstrar a adequacao do colaborador eventual proposto as finalidades do
deslocamento, tendo em vista os principios que regem a Administragao Publica.

§ 1° As competéncias descritas no inciso | poderao ser objeto de subdelegacao, em carater
ordinario, aos chefes das unidades dos Institutos, cujos titulares ocupem Cargos de Diregao - CD de nivel
igual ou superior ao 3.

§ 2° Fica vedada a subdelegacao nas hipoteses previstas no art. 8° do Decreto n°® 10.193, de
2019.

Art. 30. Fica delegada competéncia aos Dirigentes Maximos das Universidades Federais, das
Instituicdes integrantes da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica e demais
autarquias, fundacoes e empresas publicas vinculadas ao MEC, no ambito de suas respectivas entidades,
inclusive nas hipoteses previstas no art. 8° do Decreto n° 10.193, de 2019, para:

| - autorizar o afastamento, a concessao de diarias e passagens para deslocamentos nacionais;

Il - autorizar o afastamento, a concessao de diarias e passagens para deslocamentos
internacionais; e

Ill - autorizar despesas relativas a diarias e passagens internacionais para colaboradores
eventuais provenientes do exterior, convidados para participarem em eventos ou outras atividades
relacionadas a sua missao institucional, cabendo a autoridade responsavel pela aprovacao administrativa a
responsabilidade de demonstrar a adequacao do colaborador eventual proposto as finalidades do
deslocamento, tendo em vista os principios que regem a Administracao Publica.

§ 1° As competéncias descritas no inciso | poderao ser objeto de subdelegagao, em carater
ordinario, aos titulares de Cargos de Direcao - CD de nivel igual ou superior ao Cargo Comissionado
Executivo - CCE de nivel 15 e aos chefes de gabinete dos titulares das entidades referidas no caput.

§ 2° Fica vedada a subdelegacao nas hipodteses previstas no art. 8° do Decreto n°® 10.193, de
2019.

Art. 31. Fica subdelegada competéncia aos conselhos superiores das Universidades Federais ou
equivalente das Instituicdes integrantes da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e
Tecnologica, e aos Conselhos Administrativos do Hospital de Clinicas de Porto Alegre e da Empesa




Brasileira de Servicos Hospitalares - Ebserh para autorizar o afastamento do Pais de seus respectivos
Dirigentes Maximos, vedada nova subdelegacao.

Art. 32. As entidades vinculadas a este Ministério devem regulamentar os procedimentos
internos relativos a autorizacao de afastamento de sede e a concessao de diarias e passagens sob sua
competéncia, em conformidade com a legislacao vigente, observado, no que couber, o disposto nesta
Portaria.

Secao lll
Demais Atos de Gestao

Art. 33. Fica delegada competéncia aos titulares das unidades do Ministério da Educacgao para,
nos termos da legislagao vigente:

| - ordenar despesas e praticar todos os atos de gestdo orcamentaria e financeira, no ambito de
suas respectivas unidades; e

Il - celebrar ou aprovar protocolos, contratos, ajustes e convénios relativos as atividades
inerentes as suas respectivas areas.

Paragrafo unico. O disposto no inciso Il ndo se aplica aos casos que envolvam financiamento
externo de bens ou servigos de entidades estrangeiras ou internacionais.

Art. 34. O disposto no art. 33 aplica-se aos titulares das seguintes unidades:

| - Secretaria-Executiva - SE;

Il - Subsecretaria de Assuntos Administrativos - SAA;

lll - Subsecretaria de Planejamento e Orcamento - SPO;

IV - Subsecretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicacgao - STIC;

V - Secretaria de Educacao Basica - SEB;

VI - Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica - Setec;

VIl - Secretaria de Educacao Superior - SESu;

VIII - Secretaria de Regulagao e Supervisao da Educagao Superior - Seres;

IX - Secretaria de Articulacao Intersetorial e com os Sistemas de Ensino - Sase;

X - Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacao de Jovens e Adultos, Diversidade e
Inclusao - Secadi; e

Xl - Conselho Nacional de Educagao - CNE.

Art. 35. Os titulares das unidades deste Ministério, relacionados no art. 34 desta Portaria, ficam
autorizados a subdelegar, total ou parcialmente, as competéncias descritas no art. 33.

Art. 36. O Secretario-Executivo do Ministério da Educacao podera editar atos complementares
necessarios a execugao do disposto nesta Portaria.

Art. 37. Ficam revogados:

| - Portaria MEC n° 316, de 27 de margo de 2015;

Il - Portaria MEC n° 1.211, de 19 de junho de 2019;

Il - Portaria MEC n° 205, de 6 de fevereiro de 2020;
IV - Portaria MEC n° 243, de 12 de fevereiro de 2020;
V - Portaria MEC n° 150, de 16 de marco de 2021;

VI - Portaria MEC n° 641, de 12 de agosto de 2021,
VIl - Portaria MEC n° 555, de 29 de julho de 2022;
VIII - Portaria MEC n° 913, de 28 de novembro de 2022;
IX - Portaria MEC n° 475, de 16 de margo de 2023;

X - Portaria MEC n° 785, de 25 de abril de 2023, e




Xl - os incisos | a Xlll do art. 24, e os arts. 53 a 59 da Portaria MEC n° 928, de 5 de dezembro de
2022.

Art. 38. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMILO SOBREIRA DE SANTANA
Republicada por ter saido no DOU de 13-9-2023, Segao 1, pagina 61, com incorrecao do original.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.




