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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
Secretaria de Educação Profissional e Tecnológica
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Reitoria

PORTARIA Nº 3981/IFSP, DE 25 DE JULHO DE 2024

Aprova o Plano de Gestão de Logística Sustentável
(PLS) do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia - IFSP.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE
SÃO PAULO, no uso de suas atribuições legais, conferidas pelo Decreto de 5 de abril de 2021,
publicado no Diário Oficial da União de 6 de abril de 2021, seção 2, página 1 e o que consta
no Processo nº 23305.013437.2024-60,

RESOLVE

Art. 1º APROVAR o Plano de Gestão de Logística Sustentável (PLS) do Instituto
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia - IFSP, na forma do anexo.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. Integra a esta
Portaria o seguinte anexo:
- PLS - PLANO DE GESTÃO DE LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL.

Dê ciência.

Publique-se.

Documento assinado eletronicamente,
Silmário Batista dos Santos

Reitor

Disponível em:
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Apresentação 

O Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de São Paulo 
(IFSP) é uma autarquia federal vinculada ao Ministério da Educação (MEC), 
especializada na oferta de Educação Profissional e Tecnológica (EPT), criada 
por meio da Lei nº 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que também instituiu 
a Rede Federal de Educação Profissional, Científica e Tecnológica, da qual o 
IFSP é integrante. Ainda que vinculado ao MEC, o IFSP detém autonomia 
administrativa, patrimonial, financeira, didático-pedagógica e disciplinar, nos 
termos do Art. 1º, Parágrafo único, da Lei nº 11.892/2008. 

 
Fatos históricos importantes: 
 

1909: São criadas as Escolas de Aprendizes Artífices (EAA) nas capitais dos 
estados, por meio do Decreto nº 7.566, de 23 de setembro de 1909 
[Hiperlink: arquivo original do Diário Oficial da União, de 26/09/1909, Página 
6975]; 

1937: As EAA são transformadas em Liceus Industriais, por meio do Art. 37 
da Lei nº 378, de 13 de janeiro de 1937 [Hiperlink: arquivo original do Diário 
Oficial da União, de 15/01/1937, Seção 1, Página 1210]; 

1942: É Instituída a Escola Técnica Federal de São Paulo (ETEF-SP), por meio 
do Art. 8º, inc. VII, do Decreto-Lei nº 4.127, de 25 de fevereiro de 
1942 [Hiperlink: arquivo original do Diário Oficial da União, de 27/02/1942, 
Seção 1, página 2957]; 

1959: As ETEF ganham personalidade jurídica própria, com autonomia 
didática, administrativa, técnica e financeira, conforme disposto no Art. 16 da 
Lei nº 3.552, de 16 de fevereiro de 1959 [Hiperlink: arquivo original do Diário 
Oficial da União, de 17/02/1959, Seção 1, página 3009]; 

1978: As ETEF de Minas Gerais, Paraná e Rio de Janeiros se tornam Centros 
Federais de Educação Tecnológica (CEFET), conforme disposto na Lei nº 
6.545, de 30 de junho de 1978 [Hiperlink: arquivo original do Diário Oficial 
da União, de 04/07/1978, Seção 1, página 10233]; 

1999: é criado o Centro Federal de Educação Tecnológica de São Paulo 
(CEFET-SP), mediante transformação da ETEF-SP, conforme disposto no 
Decreto nº de 18 de janeiro de 1999 [Hiperlink: arquivo original do Diário 
Oficial da União, de 18/01/1999, Seção 1, página 4]; 

2008: O Instituto Federal de São Paulo é criado a partir da transformação do 
CEFET-SP, conforme disposto no Art. 5º, inc. XXXVI, da Lei nº 11.892, de 29 
de dezembro de 2008 [Hiperlink: arquivo original do Diário Oficial da União, 
de 30/12/2008, página 1]. 

Com a mudança, o Instituto Federal de São Paulo passou a 
destinar 50% das vagas para os cursos técnicos e, no mínimo, 20% das vagas 
para os cursos de licenciatura e para os programas especiais de formação 
pedagógica, sobretudo nas áreas de Ciências e da Matemática. Continuou a 
oferecer cursos de formação inicial e continuada [extensão], cursos 



superiores de graduação em bacharelado e de tecnologias, além dos cursos 
de pós-graduação lato sensu [especialização] e stricto sensu [mestrado]. 

 
Além dos cursos presenciais, o Instituto Federal de São Paulo oferece 

os cursos técnicos e de graduação na modalidade de Ensino a Distância (EaD). 
 

Sustentabilidade 

 

A preocupação com o meio ambiente tem sido presente e tem ganhado 
maior destaque no âmbito das instituições, em razão possivelmente de existir 
hoje, uma compreensão maior sobre a sua importância para que o progresso 
e os avanços científicos e tecnológicos prossigam, porém, sem causar 
impactos que venham a comprometer o futuro e a existência das futuras 
gerações.  

 
A Constituição Federativa de 1988 em seu Art. 225 traz: <Todos têm 

direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do 
povo e essencial à sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder público e à 
coletividade o dever de defendê-lo e preservá-lo para as presentes e futuras 
gerações=. 

 
A proteção ao meio ambiente, com foco na sustentabilidade e a relação 

com as mudanças climáticas é um tema que vem sendo discutido pela 
Organização das Nações Unidas (ONU) em diversas conferências mundiais, 
desde 1972. Essa iniciativa global culminou com a Agenda 2030 que trouxe 
à discussão 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) onde cada 
país precisa interagir e buscar atendê-los. Neste contexto, o Brasil iniciou a 
busca por um modelo de gestão que promovesse a economia de recursos 
naturais e a redução do impacto ambiental passou a ser um tema recorrente 
na Administração Pública.  

 
O PLS foi criado pelo Decreto nº 7.746/2012, e regulamentado pela 

Instrução Normativa nº 10/2012, pela Secretaria de Logística e Tecnologia da 
Informação (SLTI). Trata-se de um instrumento de planejamento que visa 
definir objetivos e responsabilidades claras, identificar ações, metas, prazos 
de execução, formas de monitoramento e avaliação, permitindo que as 
instituições estabeleçam e acompanhem práticas de sustentabilidade e 
otimização de gastos e processos. 

 
Visando atender as normas mencionadas e promover a disseminação 

de práticas sustentáveis no âmbito do Instituto Federal de Educação, Ciência 
e Tecnologia de São Paulo (IFSP), fora constituída a presente comissão, que 
vai interagir com as comissões locais dos campi e tem como objetivo a 
elaboração do PLS do IFSP, abordando essencialmente os seguintes eixos 
temáticos: 

 
I. Resíduos de uso único (papel para impressão, copos descartáveis, 

cartuchos de impressão) e outros materiais; 



II. Energia elétrica; 

III. Água e esgoto; 

IV. Coleta seletiva; 

V. Qualidade de vida e saúde no ambiente de trabalho; 

VI. Compras e contratações sustentáveis, envolvendo, no mínimo, 

obras, equipamentos, serviços de vigilância, limpeza, telefonia, 

processamento de dados, apoio administrativo e manutenção predial; 

VII. Deslocamento de pessoal, considerando todos os meios de 

transporte, com foco na redução de gastos e emissões de substâncias 

poluentes. 

 
 

 
 
 
O IFSP cumprindo sua missão de levar as atividades de ensino, 

pesquisa, extensão e inovação socialmente referenciados, avançou em seus 
objetivos e institucionalizou as ações em prol da Sustentabilidade. A 
instituição vem buscando interagir com cada um dos ODS, em particular do 
17, que trata das parcerias em prol das metas da Agenda 2030. 

 
Em dezembro de 2021 foi editado o Ofício Circular nº 1/2021 - DETQ-

PRX/PRO-EXT/RET/IFSP que trouxe regras que todos os campi devem se 
adequar. A primeira ação foi a instalação de comissões locais com participação 
de alunos e servidores e a partir daí foi iniciado o trabalho de mudança 
cultural e institucional visando integrar a instituição às dimensões da 
sustentabilidade (Meio Ambiente, Social e Economia) e interagindo com o ESG 
(Sociedade, Meio Ambiente e Governança Corporativa). 

 
Instituído pela Portaria SEGES/ME nº 8.678, de 19 de julho de 2021, 

sob a luz da nova Lei de Licitações e Contratos, a Lei nº 14.133, de 2021, o 

 



PLS deverá nortear a elaboração dos planos de contratações anual, dos 
estudos técnicos preliminares e dos anteprojetos, projetos básicos ou termos 
de referência das contratações realizadas pela administração pública. 
 
A elaboração do PLS é obrigatória para todos os órgãos e entidades da 
administração pública federal direta, autárquica e fundacional, e deve seguir 
o modelo de referência instituído pela Secretaria de Gestão e Inovação do 
Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos, por meio da Portaria 
SEGES/MGI nº 5.376, de 14 de setembro de 2023. 

 
No documento ora apresentado, que será o elemento norteador das 

ações do IFSP, para atuação em estrita conformidade com as leis e normas, 
buscando sempre reduzir os impactos ambientais que resultam das atividades 
desenvolvidas pela instituição, o Comitê de Elaboração do Programa de 
Logística Sustentável irá expor as fases do processo, bem como suas 
diretrizes, desde o diagnóstico da situação inicial, implementação das ações 
e, por fim, o monitoramento das ações e seus resultados. 
 

O PLS representa uma quebra de paradigmas nos procedimentos 
internos, ressaltando ainda a influência que pode proporcionar perante a 
comunidade interna, com o desenvolvimento de práticas de consumo 
alinhadas aos 3 R´s da Sustentabilidade (repensar, reciclar e reutilizar). Seu 
objetivo é direcionar a instituição rumo a uma atuação alinhada aos 17 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável da Agenda 2030 da ONU e ainda 
mostrar para a sociedade que a instituição está preocupada com as demandas 
ambientais, sociais e econômicas da sustentabilidade e como isso agrega 
valor aos diplomas dos cursos oferecidos pelo IFSP. 
 

Este instrumento será gradualmente implantado nas 41 (quarenta e 
uma) unidades da instituição (Reitoria e campi), com previsão de revisão a 
cada 3 (três) anos e validade de até 4 (quatro) anos. Dessa forma, o Plano 
de Logística Sustentável do IFSP é parte integrante da Política de 
Sustentabilidade da Instituição que prevê 4 (quatro) linhas norteadoras: 

 
1. Resíduos; 

2. Energia; 

3. Água; 

4. Qualidade de vida. 

 

Programa de Sustentabilidade 

O Programa de Sustentabilidade do IFSP é composto por um conjunto 
de ações, projetos, atividades e eventos voltados às boas práticas nas 
temáticas ambiental, social e de governança realizadas no IFSP, visando ao 
desenvolvimento sustentável.  

 
São instrumentos do Programa de Sustentabilidade do IFSP: 
 

• Plano de Gestão de Logística Sustentável - PLS; 



• Plano de Contratações Anual - PCA; 

• Programa de Qualidade de Vida no IFSP; 

• Indicadores de Sustentabilidade; 

• Política da Sustentabilidade; 

• Relatório Anual de Sustentabilidade. 

 

Diretrizes Estratégicas 

A Política da Sustentabilidade está alinhada aos indicadores de 
sustentabilidade da instituição que integram o PDI: água, energia, resíduos e 
qualidade de vida do servidor, sendo esses os quatro eixos norteadores da 
sustentabilidade na instituição. O Programa IFSP Sustentável é composto por 
um conjunto de ações, projetos, atividades e eventos voltados às boas 
práticas nas temáticas ambiental, social e de governança realizadas na 
Instituição, visando ao desenvolvimento sustentável. 

 
O desenvolvimento sustentável inclui a preservação e recomposição da 

configuração das áreas verdes, nos estudos de Infraestrutura, para que a 
instituição possa ser mais sustentável nas atividades de ensino, pesquisa, 
extensão e inovação. Como uma das principais categorias para que IFSP 
evolua no ranking do GreenMetric, permitirá a observância às melhores 
práticas para tornar a instituição mais sustentável e alinhada aos ODS da 
Agenda 2030 da ONU.  
   

Plano de Ações e Metas por Eixo Temático 

1. Eixo temático Resíduos sólidos 
• Reduzir a compra de copos plásticos em 40% no biênio; 
• Reduzir 15% a.a. a compra de papel para impressão; 

 
2. Eixo Temática Energia 
• Reduzir 15% a.a. o consumo de energia; 
• Investir em energias renováveis; 
• Reduzir o desperdício e o consumo de energia nos campi; 
• Investir em pesquisas que visem a economia de energia. 
 
3. Eixo Temático Água e esgoto 
• Implantar o reuso da água das torneiras nas privadas dos banheiros; 
• Implantar a coleta de água de chuva para uso nos banheiros e lavagem 

da área comum dos campi; 
• Investir em sistemas de tratamento dos resíduos de laboratórios que 

serão direcionados ao esgoto. 
 

4. Eixo Temático Coleta seletiva 
• Implantar a coleta seletiva em todos os campi, buscando meios para 

implantá-la em pelo menos 35% dos campi no primeiro ano do PLS; 
• Definir meios e métodos para destinar o material patrimoniado para 

desfazimento para uma destinação sustentável. 



 
5. Eixo Temático Qualidade de vida e saúde no ambiente de trabalho 
• Promover melhores condições de trabalho e qualidade de vida para os 

servidores, estudantes, contratados e terceirizados; 
• Investir em programas de qualidade de vida e tentar reduzir o número 

de afastamentos por saúde; 
• Mensurar o grau de satisfação da comunidade interna; 
• Mensurar a satisfação da comunidade com as ações institucionais 

fomentadas pelas Pró-Reitorias; 
• Medir a participação dos servidores em eventos de integração. 

 
6. Eixo Temático Compras e contratações sustentáveis 
• Incorporar critérios de sustentabilidade nas compras e contratações 

institucionais; 
• Reduzir o impacto ambiental das compras, buscando promover a 

eficiência e incentivar a produção e consumo responsável; 
• Seguir o Guia Nacional de Contratações Sustentáveis, elaborada pela 

Câmara Nacional de Sustentabilidade (CNS). 
 

7. Eixo Temático Deslocamento de pessoal 
• Aprimorar o deslocamento sustentável entre os campi; 
• Estimular o uso de combustível renovável; 
• Estímulo a pesquisas em veículos movidos à energia limpa. 

 

Implementação, Monitoramento e Avaliação 

As ações previstas em cada um dos eixos temáticos já estão sendo 
implementadas e ou planejadas visando o atendimento futuro. São ações que 
carecem de quebra de paradigmas e mudanças de mentalidade de como 
proceder pessoal e institucionalmente, buscando assim tornar a instituição 
mais sustentável e alinhada aos ODS da Agenda 2030 da ONU. 

 
Cada campus do IFSP tem uma comissão local de sustentabilidade que 

será responsável por acompanhar as etapas previstas neste documento e em 
parceria com a Direção Geral, buscar meios para implementar e ou promover 
oficinas de integração que visam o fiel cumprimento de cada meta 
estabelecida. No sítio eletrônico de Sustentabilidade da Reitoria, será 
disponibilizado um Painel com os números que cada campus e Pró-Reitoria 
conseguiram atingir anualmente e eventual correção de rumo será definido 
pela Comissão Central do Plano de Logística Sustentável. 
 

Conclusão 

O Plano de Logística Sustentável do Instituto Federal de Educação, 
Ciência e Tecnologia de São Paulo é um processo inovador que tende a 
enfrentar desafios, tendo em vista que a instituição tem 42 (quarenta e duas) 
unidades em maio de 2024 e, previsão de abertura de mais 11 (onze) 
unidades nos próximos anos. A sustentabilidade na instituição vem passando 
por inúmeras transformações e estamos sendo inseridos em diversas redes, 



como, por exemplo, a Rede SDSN de desenvolvimento sustentável da ONU e 
a UniSustentável. 

 
O PLS é mais uma ferramenta para auxiliar nesse processo de 

transformação que mais do que garantir a chancela da sustentabilidade, esta 
ação vai agregar valor à instituição e consequentemente aos diplomas e 
currículos dos cursos ofertados nas diversas modalidades praticados pelo 
IFSP. É o retorno da instituição para a sociedade e mostrando que agimos 
localmente, mas buscamos atuar globalmente através de parceiros das redes 
que fazemos parte. 

 
O mundo que estamos vivendo evidencia que as instituições públicas e 

privadas precisam se conectar em prol do meio ambiente e o IFSP como uma 
instituição de excelência, tem a missão de ser mais sustentável seja nas 
atividades de ensino, pesquisa, extensão e inovação, mas também na sua 
governança e buscando agregar qualidade de vida à sua comunidade interna, 
formada por servidores, estudantes, terceirizados e contratados. 
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